

REGULAMIN
RADY RODZICÓW
PRZEDSZKOLA NR 211 im. Kubusia Puchatka
 W WARSZAWIE

na rok szkolny 2026/2027 i lata następne – do czasu zmiany lub uchylenia

Uchwalony uchwałą Rady Rodziców nr  2/2026/2027 z dnia 30.09. 2026 r.


Podstawa prawna
Regulamin opracowano w szczególności na podstawie:
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, w szczególności art. 4 pkt 1 oraz art. 83–84 (tekst jednolity ogłoszony w Dz.U. z 2026 r. poz. 820, z późn. zm.);
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, w szczególności art. 6a (tekst jednolity ogłoszony w Dz.U. z 2026 r. poz. 515, z późn. zm.);
aktualnego Statutu Przedszkola nr 292 w Warszawie – w zakresie niesprzecznym z przepisami powszechnie obowiązującymi.
Rozdział I. Postanowienia ogólne
§ 1
1. Rada Rodziców Przedszkola nr 211 im. Kubusia Puchatka w Warszawie, zwana dalej „Radą”, jest społecznym organem Przedszkola reprezentującym ogół rodziców dzieci uczęszczających do Przedszkola.
2. Rada działa na podstawie przepisów prawa, Statutu Przedszkola oraz niniejszego Regulaminu.
3. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o rodzicach, rozumie się przez to także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą, zgodnie z przepisami prawa.
4. Działalność w Radzie ma charakter społeczny.
5. Rada jest organem niezależnym w zakresie przyznanych jej ustawowo kompetencji i samodzielnie uchwala regulamin swojej działalności.
Rozdział II. Skład Rady i wybory
§ 2
Rady oddziałowe
1. Na pierwszym zebraniu rodziców każdego oddziału w danym roku szkolnym rodzice wybierają spośród siebie radę oddziałową.
2. Rada oddziałowa może liczyć trzy osoby, jeżeli tak przyjęto w danym oddziale. Z jej składu albo spośród wszystkich rodziców oddziału wybiera się jednego przedstawiciela do Rady Rodziców Przedszkola.
3. W wyborach jednego dziecka reprezentuje jeden rodzic.
4. Wybory przedstawiciela oddziału do Rady Rodziców przeprowadza się w głosowaniu tajnym.
5. Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.
§ 3
Szczegółowy tryb wyborów
1. Zebranie wyborcze prowadzi wychowawca oddziału albo rodzic wybrany przez zebranych do prowadzenia tej części zebrania.
2. Kandydatów mogą zgłaszać rodzice obecni na zebraniu. Kandydat musi wyrazić zgodę na kandydowanie.
3. Liczba kandydatów jest nieograniczona. Jeżeli zgłoszono tylko jednego kandydata na przedstawiciela oddziału do Rady, przeprowadza się tajne głosowanie nad jego wyborem.
4. Do przeprowadzenia tajnego głosowania wybiera się co najmniej dwuosobową komisję skrutacyjną spośród rodziców niekandydujących w danym głosowaniu.
5. Komisja przygotowuje karty do głosowania, wydaje po jednej karcie osobie uprawnionej, ustala wyniki i sporządza protokół.
6. Za wybranego przedstawiciela oddziału do Rady uważa się kandydata, który uzyskał największą liczbę ważnie oddanych głosów.
7. W razie równej liczby głosów mającej wpływ na wynik wyborów przeprowadza się kolejną turę tajnego głosowania pomiędzy kandydatami z równą liczbą głosów.
8. Wynik wyborów ogłasza komisja skrutacyjna bezpośrednio po przeliczeniu głosów.
9. Dokumentację wyborczą przekazuje się przewodniczącemu Rady, a do czasu jego wyboru – Dyrektorowi Przedszkola lub osobie wskazanej przez zebranie, w celu jej zabezpieczenia i późniejszego przekazania Radzie.
10. Wzór protokołu wyborów stanowi Załącznik nr 1 do Regulaminu.
§ 4
Kadencja i wygaśnięcie mandatu
1. Mandat członka Rady trwa do wyboru przedstawiciela danego oddziału na pierwszym zebraniu rodziców w kolejnym roku szkolnym, chyba że wcześniej wygaśnie.
2. Mandat wygasa w szczególności wskutek: pisemnej rezygnacji, ustania statusu rodzica dziecka uczęszczającego do danego oddziału, odwołania przez zebranie rodziców oddziału albo innych okoliczności uniemożliwiających dalsze pełnienie funkcji.
3. Odwołanie przedstawiciela oddziału następuje w głosowaniu tajnym, na zebraniu rodziców danego oddziału, po uprzednim umieszczeniu tej sprawy w porządku zebrania.
4. W przypadku wygaśnięcia mandatu przeprowadza się wybory uzupełniające w danym oddziale według zasad określonych w § 3.
Rozdział III. Organizacja wewnętrzna Rady
§ 5
Prezydium
1. Na pierwszym posiedzeniu w danym roku szkolnym Rada wybiera ze swojego grona Prezydium.
2. W skład Prezydium wchodzą co najmniej: przewodniczący, zastępca przewodniczącego, sekretarz i skarbnik. Rada może ustalić inny skład Prezydium w drodze uchwały, z zachowaniem funkcji niezbędnych do prowadzenia jej prac.
3. Wybór członków Prezydium następuje zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy aktualnego składu Rady. Na wniosek choćby jednego członka Rady głosowanie w sprawach personalnych przeprowadza się tajnie.
4. Rada może odwołać członka Prezydium i wybrać inną osobę na jego miejsce.
§ 6
Zadania osób funkcyjnych
1. Do zadań przewodniczącego należy w szczególności: kierowanie pracami Rady, zwoływanie i prowadzenie posiedzeń, reprezentowanie Rady, podpisywanie uchwał i zatwierdzonych protokołów oraz przekazywanie stanowisk Rady właściwym podmiotom.
2. Zastępca przewodniczącego wspiera przewodniczącego i zastępuje go podczas nieobecności.
3. Sekretarz odpowiada w szczególności za protokołowanie posiedzeń, prowadzenie rejestru uchwał i porządkowanie dokumentacji Rady.
4. Rada może powoływać komisje lub zespoły do wykonania określonych zadań.
Rozdział IV. Kompetencje i zadania Rady
§ 7
1. Rada może występować do Dyrektora i innych organów Przedszkola, organu prowadzącego oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Przedszkola.
2. Do kompetencji Rady należy opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora Przedszkola, w zakresie wynikającym z art. 84 ust. 2 pkt 3 Prawa oświatowego.
3. Jeżeli wobec Przedszkola znajdzie zastosowanie program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia lub wychowania, Rada wykonuje kompetencje opiniodawcze przewidziane w art. 84 ust. 2 pkt 2 Prawa oświatowego.
4. Rada może podejmować działania wspierające realizację statutowych zadań Przedszkola, w szczególności inicjatywy edukacyjne, kulturalne, integracyjne, społeczne i służące poprawie warunków pobytu dzieci, z poszanowaniem kompetencji Dyrektora, Rady Pedagogicznej i organu prowadzącego.
5. Rada może współpracować z innymi radami rodziców, organizacjami i podmiotami, jeżeli służy to realizacji jej ustawowych zadań.
§ 8
Ocena pracy nauczyciela
1. Rada może wystąpić z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela na zasadach określonych w Karcie Nauczyciela.
2. Przy dokonywaniu oceny pracy nauczyciela Dyrektor zasięga opinii Rady, z wyjątkiem przypadków, w których przepisy stanowią inaczej.
3. Rada przedstawia pisemną opinię w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie pracy nauczyciela. Nieprzedstawienie opinii w tym terminie nie wstrzymuje postępowania.
4. Opinia Rady w sprawie oceny pracy nauczyciela jest podejmowana w formie uchwały albo stanowiska przyjętego zgodnie z zasadami głosowania określonymi w niniejszym Regulaminie.
Rozdział V. Posiedzenia, uchwały i dokumentacja
§ 9
Posiedzenia
1. Pierwsze posiedzenie Rady w roku szkolnym zwołuje się możliwie niezwłocznie po zakończeniu wyborów przedstawicieli oddziałów.
2. Kolejne posiedzenia zwołuje przewodniczący z własnej inicjatywy albo na wniosek co najmniej 1/3 aktualnego składu Rady.
3. O terminie i proponowanym porządku posiedzenia członkowie są zawiadamiani w sposób zwyczajowo przyjęty przez Radę, w miarę możliwości co najmniej 7 dni przed terminem. W sprawach pilnych termin może być krótszy.
4. Posiedzenia mogą odbywać się stacjonarnie, a jeżeli pozwalają na to warunki techniczne i nie sprzeciwiają się temu przepisy lub Statut – także z wykorzystaniem środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość, pod warunkiem zapewnienia identyfikacji uczestników, możliwości udziału w dyskusji i prawidłowego ustalenia wyniku głosowania.
5. W posiedzeniach mogą uczestniczyć zaproszone osoby z głosem doradczym. Nie biorą one udziału w głosowaniach Rady.
§ 10
Kworum i głosowanie
1. Rada podejmuje uchwały, jeżeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej połowa aktualnego składu Rady.
2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów, chyba że Regulamin stanowi inaczej. Przy równej liczbie głosów uchwała nie zostaje podjęta.
3. Głosowania są jawne, z wyjątkiem wyborów, dla których przepisy lub Regulamin wymagają tajności, oraz spraw personalnych, gdy Rada postanowi o głosowaniu tajnym.
4. Nie stosuje się zasady automatycznego obniżania kworum na kolejnym posiedzeniu. Każde posiedzenie, na którym mają być podejmowane uchwały, musi spełniać wymóg kworum określony w ust. 1.
5. Uchwały numeruje się kolejno w danym roku szkolnym i przechowuje wraz z dokumentacją Rady.
§ 11
Protokoły i dokumentacja
1. Z posiedzeń Rady sporządza się protokół obejmujący co najmniej: datę i formę posiedzenia, listę obecnych, porządek obrad, zwięzły opis przebiegu, treść podjętych uchwał oraz wyniki głosowań.
2. Protokół podpisuje przewodniczący posiedzenia i sekretarz albo protokolant.
3. Dokumentacja Rady jest przechowywana w sposób zapewniający jej poufność, integralność i dostępność dla uprawnionych osób.
4. Przy przetwarzaniu danych osobowych Rada i osoby działające w jej imieniu powinny ograniczać zakres danych do niezbędnego minimum oraz przestrzegać zasad wynikających z przepisów o ochronie danych osobowych i ustaleń obowiązujących w Przedszkolu.
Rozdział VI. Fundusze Rady Rodziców
§ 12
Źródła funduszy
1. W celu wspierania działalności statutowej Przedszkola Rada może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz z innych zgodnych z prawem źródeł.
2. Składki rodziców są dobrowolne. Rada może zaproponować ich wysokość, terminy lub sposób wpłat, lecz nie może nadawać im charakteru obowiązkowego.
3. Brak wpłaty składki lub wpłata w wysokości niższej od proponowanej nie może powodować negatywnych konsekwencji wobec dziecka ani rodzica.
4. Środki Rady są przeznaczane wyłącznie na wspieranie działalności statutowej Przedszkola i cele zgodne z uchwałami Rady.
Rozdział VII. Zmiana regulaminu i postanowienia końcowe
§ 15
1. Zmiany Regulaminu uchwala Rada bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy aktualnego składu Rady.
2. Regulamin nie wymaga corocznego ponownego uchwalania, chyba że Rada postanowi inaczej. Nowo wybrana Rada może dokonać jego przeglądu i wprowadzić zmiany w trybie określonym w ust. 1.
3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje się przepisy powszechnie obowiązującego prawa oraz – w zakresie zgodnym z prawem – Statut Przedszkola.
4. Jeżeli którekolwiek postanowienie Regulaminu okaże się sprzeczne z przepisem bezwzględnie obowiązującym, stosuje się przepis prawa, a Rada dokonuje odpowiedniej zmiany Regulaminu.
5. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia.

Warszawa, dnia …………………………………

	Przewodniczący Rady Rodziców
	Sekretarz Rady Rodziców

	

……………………………………………………
	

……………………………………………………




Załącznik nr 1 – Protokół wyborów przedstawiciela oddziału do Rady Rodziców
Oddział/grupa: ………………………………………    Data zebrania: ………………………………………
Liczba rodziców uprawnionych do głosowania obecnych na zebraniu: ……………
Komisja skrutacyjna:
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
Zgłoszeni kandydaci:
1. ………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
Wyniki tajnego głosowania:
	Kandydat
	Liczba głosów
	Uwagi

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Liczba głosów ważnych: ……………    nieważnych: ……………
Komisja stwierdza, że przedstawicielem oddziału do Rady Rodziców został/a:
…………………………………………………………………………………………………………………………
Podpisy komisji skrutacyjnej:
1. ………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………

Strona 1
